
ระยะเวลา
ด าเนินการ

1 ประเภทวิชาการ ระดับทรงคุณวุฒิ อยู่ระหว่างคัดเลือกและส่งผลงานทางวิชาการ  ต.ค.61 - มี.ค.62 2 อยู่ระหว่างประเมินผลงาน

2 ประเภทบริหาร ระดับต้น  ต.ค.61 - พ.ย.61 1 ด าเนินการแล้วเสร็จ

3 ประเภทอ านวยการ ระดับสูง  ต.ค.61 - ธ.ค.61 8 ด าเนินการแล้วเสร็จ

4 ประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญ อยู่ระหว่างคัดเลือก  ธ.ค.61 - ม.ค.62 8 อยู่ระหว่างประเมินผลงาน

5 ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ อยู่ระหว่างพิจารณาด าเนินการ  มี.ค. - พ.ค. 62 31 อยู่ระหว่างคัดเลือก

6 ประเภทท่ัวไป ระดับอาวุโส อยู่ระหว่างพิจารณาด าเนินการ  เม.ย. - มิ.ย. 62 10 อยู่ระหว่างคัดเลือก

7 ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ ลงมา ประเภทท่ัวไป ระดับอาวุโส ลงมา  ต.ค.61 - มิ.ย.62 6 กลุ่ม อยู่ระหว่างรวบรวมค าร้อง

อยู่ระหว่างพิจารณาแต่งต้ังโยกย้าย

8 ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ (เรียกจากบัญชี นว.สส.ปก. หรือหน่วยงานอ่ืน)  พ.ย.61 - พ.ค.62 60 อยู่ระหว่างเรียกบัญชี

9 ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน (ขอใช้บัญชีจากหน่วยงานอ่ืน)  พ.ย.61 - พ.ค.62 50 อยู่ระหว่างด าเนินการ

10 พนักงานราชการ อยู่ระหว่างด าเนินการ  ม.ค.62 - พ.ค.62 5 อยู่ระหว่างด าเนินการ

11 ลูกจ้างช่ัวคราว (เรียกใช้บัญชี)  ธ.ค.61 - เม.ย.62 43 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2561

แผนการบริหารอัตราว่างล าดับ จ านวน หมายเหตุ

แผนการสรรหาและบรรจุแต่งต้ังทดแทนต าแหน่งว่าง กรมสรรพสามิต


